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Présents : BERGEROT Martine, DEBIESSE TIXIER Karine, Présidente, GALLET Chantal, GOUJON Yannick 

Lavergne Sandrine, Vors Guillaume, Walldecabres Olivier, ZANOL Michel  
 
Invités permanents :  
  Elus :   WEICKERT Véronique, 
  Salariés :  RICHONNIER Nathalie, TISSOT Laurent 
 
Excusé :  CHANTEREAU Jean Michel, Muzy Pierre, PETIT DIT GREZERIAT Jordan 
 
Rédaction du CR :  Nathalie R 
 
Ordre du jour  
 

 Objet Intervenant 

1 Accueil – Intervention de la Présidente 
Activité : réunions – présences aux matchs… 
Venue du Président Fédéral 
Places JL Bourg 

Présidente 

2 Approbation du CR du Bureau n°2 du 11 Décembre 2025 
Réunion de secteurs de fin Février début Mars : sujets, lieux 
Discussion sur les sujets des tables rondes du Comité Directeur du 19 Mars 

Secrétaire Générale 

3 Trésorerie 
Point Financier  

Trésorier Général 

4 Tour des Pôles 
Pôle Développement 

Festi U7 de Mars 
Open Access  
Retour sur le 3x3 de décembre & préparation de celui de Février 
e-marque MiniBasket : point de situation 
Basket Santé 

Pôle Sportif 
Technique 

Détections / Sélections  
Billan TDE 
Détection 2014 

Formation Cadres Techniques point à date 
Camp d’été 

Officiels 
Formation Départementale : organisation 
Désignations  

Pôle Compétitions 
Championnats Départementaux  
prochaine réunion : ODJ ajustement commentaires 

 
Pôle Juridique, Qualifications et Règlements  

Point sur les licences 
Point sur les qualifications 
Point sur les Pénalités Financières rencontres MiniBasket 
 

 
 
 

Martine Bergerot 
 
 
 

Guillaume Vors 
 
 

 
 
 
 

Pierre 
 
 
 

Yannick Goujon 
et/ou  

Jean-Michel Chantereau 
 

Chantal Gallet 
 

 

5 Questions diverses 
Récompenses Individuelles 

 
Chantal Gallet 

 
 

1/ Ouverture par la Présidente 
- Elle remercie tous les présents au Comité        

 
- Retours sur le Séminaire à Troyes en compagnie de Sandrine, Secrétaire Générale : 4 thèmes abordés  

o Pacte #Tous Engagés 

Mercredi 21 Janvier 2026 
Réunion du Bureau n° 3 

Compte-rendu 
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Nouveautés sur le pacte 2026-27 :  
➢ Retour des OTM comptabilisés 
➢ Valorisation des Arbitres Club 
➢ Souhait des Comités de revoir le montant de la pénalité mais en fonction du niveau des 

équipes soumises à désignation / revoir la grille de pénalités 250 € par club est-ce trop pour 
certains et pas assez pour d’autres 

➢ Demande que soient détectés les Arbitres dès les catégories U13/14 
➢ Demande que soient plus valorisées les Ecoles d’Arbitrage 
➢ Revoir la formation en elle-même à savoir peut-être sur 2 années  
➢ Parrainage par un Officiel expérimenté d’un Jeune diplômé peut être pour une 1ère année 

au sein de son club puis pour aussi résoudre les problèmes de transport 
➢ Valoriser les formateurs 

 
o CTC 

Après un état des lieux qui montre que dans 40% des cas, des dérogations du nombre de clubs ou 
d’autres critères sont faites pour les CTC, la FFBB retravaille sur le sujet et une ébauche de solution 
sera proposée :  Unions et ententes pour le sportif et CTC pour l’administratif.  
Les 2 n’auraient pas les mêmes contraintes, les clubs passeront par les Comités 
Il devra être privilégié les Ententes  
Pour l’instant, aucune explication sur le devenir des CTC existantes 

 
o Parcours de Performance Fédéral  

Rôle du club pour détecter les potentiels 
Notion de club satellite où les clubs devraient envoyer leurs potentiels 
Réflexion sur le coût pour le club formateur qui a un potentiel qui entre au Pôle Espoirs ou dans un club 
Satellite 
Proposition à l’ETR d’exiger que les catégories U13  soient encadrées par des Entraîneurs avec des 
diplômes plutôt que sur les Catégories Seniors, la formation des Joueurs étant plus importante 
 

o Club de Demain 
Nouvelles pratiques 

1 club ne peut plus être que ‘compétitions 5x5’ 
Offres Vivre Ensemble 

 Décentralisation des formations 
 Former les nouveaux dirigeants afin qu’ils structurent leur club 
  
 

- Présence sur une rencontre à Bellegarde U15 Féminines contre US Oyonnax 
 

- 14 Janvier : Réunion avec tous les Salariés en présence de Sandrine et Olivier W 
Ce fut l’occasion de rappeler les objectifs et les attentes du Comité Directeur. 
 

- Venue du Président Fédéral :  
o Dimanche 12 Avril ce sera le jour de la rencontre JL Bourg Pro contre Monaco 
o Questions 

▪ le Comité invite tous les Présidents/tes des clubs à cette rencontre, la JL nous proposant des 
places à 26 € ; 70 places ont déjà été réservées 

▪ le Comité demande ou non une participation aux clubs ? 
▪ Vote : il est décidé  

❖ Participation financière des clubs  oui  unanimité 
❖ Montant de la participation   15 €  unanimité 

o La réunion aura lieu à 13h30 et en fonction de l’horaire du match de Betclic,  
▪ 16h30 ce sera un buffet d’avant réunion 
▪ 19h00 collation à base de tartes d’après réunion 

 
 
 

2/ Secrétaire Générale 
- Approbation du Compte Rendu du Bureau n°2 

Sans remarque particulière, il est validé à l’unanimité et sera diffusé comme il se doit 
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- Réunions de secteurs de Mars 
o Dates 

▪ 23 Février  à la JL Bourg 
▪ 25 Février  sud, demande à Lagnieu 
▪ 26 Février  à Culoz 
▪ 2 Mars   à Villars 
▪ 3 Mars   demande à Foissiat 

o Sujets à aborder  
Demande a été faite aux responsables de pôles et salariés de sujets 

▪ Mini basket : E-marque ; temps de jeu des rencontres ; compétitions U9 
▪ Technique : Formation mini, vigilance secteur féminin, disponibilité des CT 
▪ Labels FFBB 
▪ Championnats : projection avec 2 phases pour les jeunes ( retour de la réunion ligue de ce 

vendredi) – structure du calendrier 
▪ Financements et nouvelles activités 
▪ Point sur l’évolution des licences avec les impacts sur les compétitions (+ de joueurs pour faire 

des équipes) 
▪ Nouvelles orientations pour les CTC et évolutions Pacte #Tous Engagés 
▪ Est-ce que les clubs sont favorables à une licence monoparentale ? 
▪ Club de demain – Nouvelles pratiques 

 
- Sujets des Tables Rondes du prochain Comité Directeur 

o Club de Demain 
o Arbitrage 
o Sélections 
o Conclusion sur la réflexion sur l’ouverture aux championnats avec les Clubs limitrophes 

  
 
 

3/ Trésorerie 
- Cf Tableau Recettes et Charges au 31 Décembre – annexes 1 & 2 
-  

Rien de significatif à signaler 
La chaudière a été remplacée, le prêt contracté auprès du Crédit Mutuel a été débloqué pour un montant de 
5 700 € 
Le dossier de demande de subvention ‘fonctionnement’ auprès du Conseil Départemental a été déposé le 20 
Janvier et l’accusé de réception a bien été reçu 
 

- Projets de travaux concernant les locaux 
Isolation : remplacement des huisseries et volets 

2 devis ont été reçus :  

 
 

Pour engager ces sommes, un vote sera fait auprès des membres du Comité Directeur. 
Toutefois, l’option PVC est plutôt préférée pour son confort thermique 

 
 

4/ Tour des Pôles 
 Pôle Développement – cf annexe 3 

❖ MiniBasket 
o Festi U7 
o E-marque  

Respect du règlement avec l’ajout d’une personne majeure Responsable de salle 
 

❖ 3x3 
o Open Access : avancée du projet  
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o Bilan des manches de Décembre 
o Prochaines étapes : 

3 dates : 12 Février à Montluel, 17&19 à Ceyzériat 
o Réunion avec la Ligue, Christophe D va s’y rendre 

 
❖ Basket Santé 

 

 Pôle Sportif – cf annexe 3 
❖ Technique 

o Sélections :  
▪ Bilan du TDE 
▪ Détections 2014 - 2015 

o Formation des Cadres – formation a débuté 
o Camp d’été 
o Challenge Individuel BM – phases finales 

 

❖ Officiels 
o Désignations 
o Suivi des Arbitres – observateurs sur les rencontres 
o La 1ère séance de formation a eu lieu 

 

 Pôle Compétitions 
❖ La prochaine réunion du pôle se tiendra fin avril début mai 

L’ordre du jour sera de faire le point avec les retours des réunions de secteurs et de mettre en 
place les phases finales.  
 

❖ La 3ème phase se déroule bien avec Lagnieu qui a voulu avoir des précisions sur les U15 filles 
qui ne sont pas passées de 3ème à 2ème série.  
Nous avons aussi une question sur les participations pour les phases finales (avec les 
mouvements possibles des joueurs et joueuses entre les équipes)  
 

❖ La FFBB a trouvé intéressante notre formule pour cette saison, mais nous avons encore 
constaté des problèmes de salles sur FBI 
 

❖ Yannick et Jean Mi remercient l’ensemble des personnes ayant travaillé pour la mise en place 
de la phase 3 

 

 Pôle Juridique 
❖ Point sur les licences 

 

 
Projection : baisse aux alentours des 5 % en fin de saison 

Pour info, la Ligue AURA aujourd’hui - 2 % 
 

❖ Dossier en cours 
1 dossier de mutation particulière pour un licencié Seniors : le club a fait une demande d’information, le dossier 
n’étant pas en la possession du Comité, une décision ne pourra être prise qu’une fois qu’il sera transmis 
 

❖ Pénalités Financières 
Avec la mise en place d’une phase avec uniquement des matches « aller », la pénalité du match retour 
obligatoirement chez l’adversaire n’est plus adaptée.  
Pour éviter que des clubs choisissent leurs déplacements, une modification de cette pénalité est à faire.  
Proposition :  

Forfait match extérieur MinBasket  80 €  
Forfait match extérieur Jeunes et Seniors 120 €  

Vote pour la proposition : à l’unanimité 



 

Bureau n° 3 - saison 2025-26   5/5 
 

5/ Questions diverses 
- Récompenses individuelles :  

Les clubs seront informés sur le BO de Février pour proposer leurs licenciés aux récompenses 
 

 
Fin de réunion 22h10  
 
Sandrine Lavergne       Karine Debiesse Tixier 
Secrétaire Générale       Présidente du Comité de l’Ain 

       
 
 


