Rappel des « Nouveautés »
ou évolutions de la saison 2024-2025

* Apprenti en communication :
Octobre rose - Actu mini - Interviews et vidéos diverses
* CD en tables rondes
* Réunion du 22 Janvier avec les Communes, les Clubs, la Fédération
* Aller sur le terrain, mettre nos tenues « Comité »
e Retour du Forum des Présidents en début de saison
* Féte du MiniBasket
* Prise de participation dans la SCl « La Maison du Basket » de la ligue AURA
* Assemblée Générale organisée le vendredi soir

* Trophée Pierrot Murtin remis lors de la Soirée des Trophées
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Revue d'effectif
et organisation
des Salaries
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- Emilie ScHODTS a rejoint I'équipe du comité le 25 Aodt,
CT avec une appétence pour l'arbitrage

- Candice GUILLOT, apres son stage la saison derniere
est en alternance pour la saison complete

- Léo NUNca qui poursuit I'aventure
avec une 2¢€ saison en alternance

- A la recherche d’un Service Civique
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- Un reglement intérieur pour les Salariés a été instauré
- Les binbmes sont dans un méme bureau pour communiguer au mieux
- Une réunion hebdomadaire tous les mardis
afin suivre les plannings, les taches de chacun
et avoir un suivi de I'avancement des projets

- Etre force de proposition pour trouver des financements via des projets Comité

- Continuer d’étre au service des clubs, les former et les accompagner




Projets
Saison 2025-2026
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- Forum MiniBasket + formations coach mini 18 et 19 Octobre
- Tournoi 3x3 Open Plus Access a reprendre et a étoffer : Marché couvert Bourg ?
- Arrét de notre collaboration avec la JL Bourg sur le camp
pour en faire un au nom du Comite :
Hauteville ? Féminin? 1 ou 2 semaines ? Une partie arbitrage ?
- Reprendre le développement du Basket Santé sur le territoire
- Réunions de secteurs 1 fois par an en janvier/février ?
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- Plaquette qui retrace notre saison passée : sponsors pour financer

- Présentation chaque mois d’'un ou 2 clubs et de leur(s) commune(s)
- Développement du sponsoring
- Anticiper les actions de communication vis-a-vis de nos évenements
pour la captation d’image et |la réalisation de « clips » ou autres supports
- Réflexion sur la mise en place d’un outil de gestion de projets

- Réflexion pour organiser une phase de championnats par secteur avec les
départements voisins
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* Se recentrer sur les candidats qui présenteront a 'examen
* ne plus aller dans les écoles d’arbitrage
sauf pour une demande précise ou un lancement
* Proposer l'arbitrage sur les U18 lere S (les mémes qui sifflent les jeunes ligue)
* Suivi = important
» Désignation des arbitres avec l'aide des CT
e Examens pratiques sur les catégories DM2/DF2

NOUS AVONS BESOIN DE VOUS POUR MENER A BIEN CES PROJETS



