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Rappel :

 Rédaction du projet pour la prochaine mandature

Pilotage opérationnel du projet : Martine Bergerot et Jean Pierre Faivre

Pilotage stratégique : Le bureau

Présentation de la démarche lors des réunions de secteur de Novembre dernier 
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Point de situation

➢Entretiens réalisés par Jean Pierre Faivre du Président, du vice Président, de la 

secrétaire générale, des responsables de pôle, des salariés du comité, de Karine 

Debiesse Tixier

➢Envoi d’un questionnaire aux clubs en décembre (50% de répondants)

➢Prise en compte de la politique fédérale (projet FFBB 2024)

➢A partir des entretiens et des réponses des clubs, rédaction d’une synthèse et 

proposition d’axes de travail déclinés en actions.

➢En  cours : travail de priorisation des actions par le comité de pilotage qui 

permettra de valider un calendrier de mise en œuvre et les responsables d’actions
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L’architecture du projet: 2 axes

Axe 1 : Garantir la proximité avec les clubs: 2 orientations, 10 actions

➢ Articuler stratégie nationale et déclinaison territoriale

➢ Assurer le développement du basket

Exemples d’actions : 

- Créer des outils pour une consultation accessible et rapide des 

informations

- Accompagner les clubs qui ne peuvent pas embaucher de salariés

-Accompagner les clubs dans leurs démarches auprès des collectivités 

locales

-Renforcer la collaboration avec les salariés des clubs, en faire des 

appuis relais/ terrain



Axe 2: Développer les niveaux et les pratiques: 2 orientations, 10 actions

➢ Accroître les niveaux de compétences

➢ Valoriser les pratiques innovantes et accessibles

Exemples d’actions:

- Proposer des formations pour tous les niveaux de pratique et tous les acteurs

- Aider les clubs à former leurs licencié(e)s par des mesures incitatives

- Favoriser le développement du basket non compétitif

- Développer le 3x3
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RAPPEL REUNION DE SECTEURS FIN 2022

Comité  ->  PLAN OFFICIELS 2024 + Assises Arbitrage

Plan Officiels 2024 : 250€ d’amende pour ceux qui ne respectent pas l’objectif de formation (présenter un 1 

candidat à l’examen, 2 si > 300 licenciés). Les factures ont déjà été envoyées par la FFBB qui a arrêté ses 

comptes au 31 mai 2023.

+
Objectifs complémentaires CD01 dans le cadre de notre dispositif issu des assises de l’arbitrage 2019

Les clubs ont deux objectifs à l’échéance des deux années à venir:

• FFBB : Former un arbitre (ou 2 si >300 licenciés) qui se présente à l’EAD en fin de saison 22-23 ET 

23-24

 -> si non atteinte de l’objectif : amende 250€ chaque fin de saison

• CD01 : Avoir un effectif d’arbitres liés aux objectifs assises fin 23-24 : 1 arbitre/50 licenciés 

 -> si non atteinte de l’objectif : amende de 500€ minimum selon l’écart à l’objectif (si manque 

d’un seul arbitre : 500€, puis amende progressive en fonction de l’écart)

 -> Si atteinte (voire dépassement des objectifs) : bonus de 500€ minimum
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• 12 écoles d’arbitrage (au lieu de 5 en 2017 et 2018)

• 11 clubs / compris 2 CTC qui assurent historiquement une formation arbitre dans leur 

école depuis longtemps 

➔ principaux clubs formateurs historiques et encore des dernières années

• 7 clubs qui ont récemment monté une école et/ou qui s’efforcent de remplir le 

« contrat » de former des arbitres depuis quelques années

• …

• 7 clubs qui ne proposent rien pour la formation arbitre, qui sont loin des objectifs des 

assises de l’arbitrage et qui ne semblent pas réagir au problème

-> clubs qui sont sous le coup d’une amende du CD01 pour non-formation (en 

plus de l’amende FFBB)

BILAN ARBITRES 2018-2024
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Point sur les licences

L’objectif n’est pas de vous assumer de chiffres ni de tableaux, mais
d’essayer de mieux connaître vos nouveaux licenciés qui sont arrives 

dans vos clubs, afin d’adapter, si besoin, nos offres de pratiques. 
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Licences (29-02-2024)

Nouvelle saison historique au niveau du nombre de licenciés. 6577 licenciés l’an dernier (précédent record à 6079 

en 2018-2019), nous sommes cette année à 7100 (+7,95 %)

Nous sommes le 34e département de France (36e l’an dernier), avec la 5e plus grosse progression (+7,,8 %). Le 

premier est la polynésie (+26%), Nouvelle Calédonie (+21 %), Martinique (+8,8%) et l’Indre et Loire (+8,5 %). Ces 

départements cumulent 6840 licenciés.

Saison Date Hommes Femmes Total Fin de saison

2023-2024 29/02/2024 4421 2679 7100 ?

2022-2023 28/02/2023 4113 2372 6485 6577

Ecart +308 +307 +615 ?

Pour rappel…

2021-2022 28/02/2022 3511 2085 5596 5700

2020-2021 
(**)

28/02/2020 3090 1769 4859 4898

2019-2020(*) 28/02/2019 3613 2108 5721 5761

(*) Confinement mars 2020

(**) Saison sans compétitions
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Licences (29-02-2024)

En 2 saisons vous enregistrez près de 1400 licences de plus soit 35 de moyenne par clubs !

Ces nouveaux arrivants ont certainement des visions différentes du basket et du monde associatif. 

Il est donc important de mieux connaître ce public afin de le fidéliser le mieux possible 
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créations de licences (à donner aux clubs, pour « information » et reprendre les chiffres 

« clefs » comme les les créations en U13 et U15 filles et garçons qui sont plus importantes 

que les saisons précédentes. Le mini basket étant à la base très « créatif »)

Pour cette saison le nombre de création de licences est nettement supérieur aux saisons d’avant COVID et plus précisément en U13-

U15. 

En U13 filles par exemple nous avons le même nombre d’équipe qu’en 2016-2017 avec 3 fois plus de création (potentiellement, nous 

avons un niveaux plus faible). En U15 filles, pour un nombre d’équipes inférieur qu’en 2016-2017, nous avons 2 fois plus de créations ! 

En masculins, nous avons presque 3 joueurs de plus par équipe au regard du nombre de création contre moins d’1 en 2016-2017.FILLES (Le nombre d’équipe est sur l’ensemble des catégories, ligue compris…)

SAISONS U9 U11 U13 U15 U18

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de créa 
/ Equipe

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de créa 
/ Equipe

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de 
créa / 
Equipe

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de créa 
/ Equipe

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de créa / 
Equipe

2023-2024 164 22 7,45 152 34 4,47 76 27 2,81 56 23 2,43 9 21 2,33

2022-2023 55 20 2,75 46 26 1,77 32 25 1,28 25 19 1,32 15 18 1,20

2018-2019 46 19 2,42 43 27 1,59 24 28 0,86 11 24 0,46 0 21 #DIV/0!

2016-2017 60 12 5,00 57 30 1,90 25 27 0,93 24 27 0,89 8 20 2,50

GARCONS (Le nombre d’équipe est sur l’ensemble des catégories, ligue compris…)

SAISONS U9 U11 U13 U15 U17

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de créa 
/ Equipe

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de créa 
/ Equipe

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de 
créa / 
Equipe

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de créa 
/ Equipe

Créa 
Licences

Nombre 
Equipes

Moy de créa / 
Equipe

2023-2024 198 38 5,21 123 49 2,51 108 37 2,92 101 35 2,89 34 27 1,26

2022-2023 101 30 3,37 60 40 1,50 47 31 1,52 42 31 1,35 46 21 2,19

2018-2019 78 34 2,29 45 44 1,02 16 30 0,53 20 27 0,74 9 24 0,38

2016-2017 67 43 1,56 61 37 1,65 29 30 0,97 22 31 0,71 25 26 0,96
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Ces remarques se veulent majoritaires sur l’ensemble des secteurs 

(certains clubs ou secteurs peuvent ne pas se « retrouver » dans ces remarques générales)

Les nouveaux licenciés ont moins de culture sportive et associative.

Les différences de niveau et d’attentes sont difficiles à concilier au sein d’une même équipe (encore plus avec des 

débutants dans les catégories U15-U17)

Difficultés pour faire adhérer les parents à faire des efforts (déplacements)

 De plus en plus de licenciés sont prêts à ne pas faire de matchs ou très peu

De plus en plus de clubs proposent, en fonction des dispos de salles, 1 entraînement pour 1 équipe et des 

séances supplémentaires pour des exercices individuels avec plusieurs équipes



CHAMPIONNATS
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Ces remarques se veulent majoritaires sur l’ensemble des secteurs 

(certains clubs ou secteurs peuvent ne pas se « retrouver » dans ces remarques générales)

Retour à un championnat séniors avec 1 phase et 2 ou 3 pour les jeunes.

Terminer la saison le 13 avril est un peu trop tôt, sauf à imaginer une compétition type 3x3 par exemple

La volonté est forte de garder les mêmes dates de championnats entre la ligue et le comité. Mais il peut y avoir 

des compétitions sur des dates en plus

Les clubs souhaitent avoir la possibilité d’engager des équipes au fil de l’eau ou d’une phase à l’autre

Le calendrier doit être « rythmé » (La pause d’un mois est un peu trop longue)

Le 3x3 n’est pas véhiculé (priorité au stage, repos… durant les vacances)
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Quelques remarques diverses dans certains secteurs

(aucune majorité, mais elles peuvent susciter un intérêt pour d’autres secteurs)

Diminuer les temps de jeu pour les séries 3 ou les débutants

Modifier la répartition des périodes mini basket (avec 6*4 ou 8*4 il y a trop de « rotations »)

Remarques liées au brûlage (règle jugée parfois injuste si de bons joueurs ne sont pas brûlés ou joueuses)

Pas de géographique pour certains,

Faire attention à la répartition des équipes selon les niveaux en début de saison

A quoi sert un calendrier « serré » en début de saison et une 2e partie plus « cool »

Difficulté à mettre le co-voiturage en place (certains parents se rendant directement à la salle seuls)

Souhait d’un championnat loisir avec un certain nombre de matches à réaliser
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Quelques remarques diverses majoritaires

Problème pour avoir des créneaux de salles pour les entraînements ou les matches



Divers
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Rappel des évènements de fin de saison

Samedi 20 avril All Star U11 à Meximieux

Dimanche 21 avril open access 3x3 à Meximieux (souhait d’avoir 1 équipe par club)

Mercredi 1e mai, fête du mini basket à Bourg en Bresse (besoin d’arbitres)

Mercredi 8 mai finale des AS PR – D2 – DM3

17-18-19 mai ½ finales jeunes (série 1 à Jassans. Série 2 & 3 à Belley et BC Veyle)

24-25-26 mai finales jeunes (série 1 à Ambérieu. Série 2 & 3 à Bellegarde)

Samedi 15 juin AG à Culoz



2024 - 2028
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Lors de la prochaine assemblée générale du 15 juin, vous devrez élire un nouveau comité directeur 

et, par conséquent, une  nouvelle présidente ou nouveau président. 

- Pour rappel, 24 membres maximum sont à élire pour une durée de 4 ans. 

- La proportionnalité des candidats est à respecter au regard de la répartition des licenciés hommes 

& femmes (38 % soit 10)

- 2 jeunes de moins de 26 ans au moment des élections (1 femme – 1 homme)

- Les candidats doivent être âgés de 16 ans révolus jouissant de leurs droits civiques, et licencié 

depuis plus de 6 mois au sein du comité de l’Ain.

- Il ne peut y avoir plus de 3 licenciés d’un même club. 

Les candidatures, pour être élu au comité directeur devront se faire 30 jours avant l’AG du comité, 

par lettre recommandé avec AR (au comité, soit le 15 mai).
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- Lors de l’AG, les clubs voteront pour les membres du comité directeur. 

- Pour être valable, le comité directeur (nouveau), le jour de l’AG, devra être composé 

des ¾ des membres

- Le comité directeur nouvellement élu proposera sa présidente ou son président à 

l’assemblée générale, qui devra l’approuvé par un vote au scrutin secret à la majorité 

absolue des suffrages exprimés. 
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Intervention de Karine

J’ai proposé ma candidature pour être dans la continuation de ce qui a été fait jusqu’à présent
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Valeurs : Transparence, écoute, équité, confiance (charte signée avec les clubs en 2016), mais 

aussi accompagnement et investissement.
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Nous avons dû adapter nos valeurs aux évolutions, très rapides, de la société actuelle :

- Une société de plus en plus consumérisme, 

- Individualisme (joueurs, équipes, clubs),

- Coût de la vie,

- Réseaux sociaux (omniprésents, mais non pas sans conséquences, intéressantes et moins),

- Modifications des repères familiaux, professionnels,

- Des générations voulant faire de moins en moins d’efforts

- … 

Face à la rapidité de ces évolutions, le comité s’est très bien adapté. Je souhaite que le comité soit 

plus dans l’anticipation et moins dans la réaction, même si nous devrons le faire encore.  

Nous devons être aux côtés des clubs, qui vivent aussi ces changements, pour encore mieux les 

accompagner.  
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QUESTIONS & REMARQUES DIVERSES DES CLUBS

Est-ce que la région poursuit son aide pour l’acquisition de mini bus ? L’opération est temporairement 

suspendue en raison de l’importance des dossiers déposés et des capacités des producteurs automobiles. Les associations sont 

invitées à consulter régulièrement le site sur ce lien pour déposer une demande : https://www.auvergnerhonealpes.fr/aides 

Il est demandé aux clubs de sensibiliser leurs équipes pour respecter les heures de rencontres 

(arriver bien avant pour permettre l’échauffement et le remplissage de la feuille) afin d’éviter de 

faire prendre du retard aux clubs dans leur journée (à mettre sur BO ou laisser ici ?)

Des clubs souhaitent que le comité fasse attention à la répartition des matches à domicile d’un 

week end à l’autre afin de ne pas avoir, par exemple, 8 matches à domicile sur un WE et 2 sur le 

suivant

Des clubs aimeraient ne pas avoir des arbitres de leurs clubs désignés sur des matches à domicile

https://www.auvergnerhonealpes.fr/aides


MERCI
POUR VOTRE ATTENTION
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